
賠償事故に
は賠償事故に
は 労働災害に

は労働災害に
は

借用したフォーク
リフトを破損させて
しまった。

貨物の積み方が不適切で、
納品後に崩れ納品先の
従業員が負傷した。

借用したフォーク
リフトで納品先の
建物を壊してしまった。

孫請け業者がガラス
製品を落とし
割ってしまった。

フォークリフトで
出入り業者に衝突
し、ケガを負わせた。

従業員が労災認定された
腰痛により損害賠償請求。
会社側の安全配慮
義務違反が認められた。

荷卸し中に商品を
落とし従業員が
ケガをした。

冷凍機の故障で
輸送中のアイスが
溶けた。

高速道路で貨物車両
から発火、貨物を他の
トラックで継搬した。

バルク車のタンク部分
が衝突で破損し
異物が混入した。

重機の輸送中、
高さ制限バーに
接触し、アームを
破損した。

船が座礁し、貨物を
海に捨てた。共同海損
分担額を負担する事に。

オイルを注入する際
注入先のタンクを間違い、
オイルを汚損した。

配送を依頼した下請業者の
倉庫に仮置きしていた
貨物が焼損した。

高速道路で従業員が
居眠り運転をし、
壁に衝突し死亡した。

パレットが段差に
引っ掛かり荷物が
倒れて破損した。

PCがウイルス感染し、
顧客の個人情報が
漏えいした。

急ブレーキにより固定
していた機械が荷崩れ
を起こし破損した。

貨物の損壊確認の
ため、解包・再梱包
した。

警備の隙をつき、
野積みしていた
貨物が盗難された。

漏電による火災の
消火活動で
貨物が損壊した。貨物の荷崩れに

より従業員が
下敷きになり
死亡した。

トラックの火災により
漁船の運送ができず、
漁獲高の賠償請求を
受けた。

Ⅰ 施設業務特約
Ⅱ 生産物特約
Ⅴ 運送貨物特約
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納品先を誤り代替品を
別便で発送。追加費用が
発生した。

16

パワーゲートから
積荷が落下して
壊れた。

引っ越し作業中に
運搬中の家具を
ぶつけて壊して
しまった。

貨物を移動中にぶつけて
完全に壊してしまった。
荷主から再購入費用を全
額請求されてしまった。

（注）                マークのある事故例につきましては、任意特約をセットされた場合に補償されます。OPTION
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［9：00～17：00（土日祝除く）］

※このチラシはビジサポ（統合賠償責任保険）、労災あんしん保険（業務災害総合保険）、ユーサイド（新総合自動車保険）のごく簡単な説明を記載したも
のです。保険金の支払条件その他この保険の詳細につきましては、約款をご覧いただくか、取扱代理店または弊社にご照会ください。また、実際のご契
約内容は申込書等をご確認ください。特にご注意いただきたい事項を、重要事項説明書に記載しておりますので、ご契約前に必ずご確認ください。
※保険金をお支払いできない場合やお支払いする保険金の制限額があります。詳細につきましては、取扱代理店または弊社にご照会いただくかご契約
の約款をご参照ください。

https://www.nisshinfire.co.jp/

2020年7月運送事業者の保険なら、日新火災におまかせ！！

労働災害には
2

労災あんし
ん保険

　　　　　
　　だから

…労災あんし
ん保険

　　　　　
　　だから

…

うつ病や過労による脳・心疾患への備えも充実しています。

労災事故による万一の高額賠償リスクを補償します。（使用者賠償責任補償特約条項をセットした場合）

政府の労災認定は不要です！ スピーディーにお支払いします。
＊業務上疾病の場合は、政府労災の認定が必要です。

社員の労働災害に
応えられる

会社を応援します。

　左記以外にも、労働安全衛生法の改
正に対応し、以下のサービスを提供
しています。
・高ストレス者の基準と相談窓口の
設定（検査で高ストレス者に該当
した従業員様に対して、設定いた
だいた相談窓口を通知できま
す。）

・検査の実施者となる産業医様等
に対する、ストレスチェック結果の
提供

・ストレスチェック結果の保存(東京
海上日動メディカルサービス株式
会社（サービス提供会社）が、実施
事務従事者として、5年間保管し
ます。）

　本サービスは、日新火災が提携会社
を通じてご提供します。
　本サービス内容は、予告なく変更ま
たは終了する場合があります。な
お、一部の地域や日時によっては、ご
利用いただけないサービスもありま
すので、あらかじめご了承ください。
　本サービス内容は、2018年4月時
点の法令に対応したものです。法令
の内容は今後改正されることがあり
ます。

労働安全衛生法の
改正に伴い、
従業員に対する
ストレスチェックが
義務化されています！ストレスチェックサービスを

事業者も従業員もあんしん!!

無料セット！！（※）

（※）労災あんしん保険に使用者賠償責任補償
特約条項をセットされた場合に限ります。

集団分析結果により、職場・役職ごとのストレス状況を把握可能
Ｗebサイト上で検査未実施者の把握、実施の督促が可能

厚生労働省で推奨されている
「職業性ストレス簡易調査票（57項目）＊1」を使用
＊1　ストレスチェックの検査項目等は、今後の法令の改正動向に応じて変更となる
　　 場合があります。

検査終了後すぐに、従業員様ごとのストレスプロフィール＊2をＷebサイト上で
フィードバック
＊2　個人ごとのストレスの特徴や傾向を数値、図表等で示したもの

Ｗebサイトを通じてサービスをご提供
（PC・スマートフォン・タブレット等で検査を実施）

1
ビジサポだ

から…
ビジサポだ

から…
思わぬ事故で、
高額の賠償金…
そんな経営リスクも
ビジサポなら
大丈夫！

賠償事故には

＊年間売上高・事業収入等が1億円以下の事業者さまの場合、事故の相手方との交渉は日新火災が行います。

下請・孫請業者＊による事故も補償します。
＊記名被保険者の業務に関してのみ、自動的に被保険者に含まれます。

積込・積卸作業等のために一時的に荷主等から借用中のフォークリフトによる他人への賠償事故＊だけで
なく、フォークリフトの所有者への損害賠償責任も補償します。
＊不特定多数の人の出入りが禁止されている場所内に限ります。

他人の身体の障害や財物の損壊等および運送貨物に対する賠償責任リスクを補償します。

日本国内のすべての業務・事業所・倉庫等をまとめてお引き受け可能なので、保険の加入漏れが
ありません。保険料算出のための面倒な増車・減車のご通知も必要ありません！ Gマーク取得支援サービス(※)

を
無料でご利用いただけます！
(※)・運輸安全マネジメントの取り組みのためのマニュアルのご提供
・従業員さま向け安全運転講習の実施
・交通安全啓発ＤＶＤの貸出
・運転適性診断の実施
・取得のための各種申請書類ひな形やマニュアルのご提供　　　など

Gマークとは
公益社団法人全日本
トラック協会が認定
する「安全・安心な
運送事業所」に与え
られるマークです。

お気軽に取扱代理店または弊社にご相談ください。

走行不能の車両を事故また
は故障等の現場から修理工
場等まで運搬

3
自動車事故 にはや故障トラブル

ユーサイドだ
から…

ユーサイドだ
から…

日新火災は、2019年
〈代理店系保険会社〉

顧客満足度

Ｎｏ.１
J.D. パワー 2019年自動車保険
契約者満足度調査総合満足度
ランキングにおいて

事故や故障時のロードサービス（ドライビングサポート24）も充実しています＊2。

自動車事故による対人賠償責任リスク、対物賠償責任リスク、傷害リスク、
車両損害リスクを補償します＊1。

さらに

ほかにも、宿泊・帰宅・移動サポートサービスやジャンピングサービス
などもご利用いただけます。

＊1　補償範囲は、ご契約条件によって異なります。
＊2　サービスの対象は、ロードサービス特約がセットされた契

約となります。
＊3　応急処置サービスと車両運搬サービスは合算して１００万

円が限度となります。
＊4　ロードサービス費用補償特約およびロードサービスの運

搬・引取費用支払限度額引上げ特約をセットする必要が
あります。

【頼れるドライビングサポート２４＊2】
2 車両運搬サービス1 応急処置サービス

走行不能解消のための作業

など

ドアの解錠
（キーの閉じ込み）
　キーの紛失は対象外

レッカー車や積載車両等に
はご同乗できません。

ドライビングサポート24のご利用は、フリート契
約に適用する割増引率算出やノンフリート契約に
適用するノンフリート等級の進行に影響しません！

労働安全衛生
法の改正への

対応はお済みで
すか？

Gマークの取得
はお済みですか

？国土交通省が
推進する認定制

度！

業界最高水準の
１回１００万円＊3＊4

まで補償
回数制限もありません！

大型車も安心！

道路上の
スタックからの脱出

パンク時の
タイヤの交換
（スペアタイヤ交換）

横転・
転覆時の引き起こし


